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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE REBNEﬁ&O

Procediemnto concursal comum {Interno) com vista ao
preenchimento de 1 posto(s) de trabailho na carreira de

: : . . . N°  04-A/f2010
Assunto: A ssistente Operacional, do mapa de pessoal do CDist Sétubal,
Nicleo Administrativo e Financeiro, Equipa de Administracgao.
Inicio: 10.00H Fim:  11.30h Intervalo das as

Presentes: A Presidente - Angélica Maria Patente Magrinho o Vogal Efectivo - Perpétua Maria Guedes Fonseca
Correia e 0 1° Vogal Suplemente Manuela Graga Anjinho.

Ao(s) quatro dia(s) do més de Fevereiro de 2010 nas instalagdes do Centro Distrital de
Santarém, reuniu o juri do procedimento concursal comum acima identificado com o
objectivo de proceder a rectificagdo da Acta n° 4/2009 de 10 de Dezembro. Substituicio da
ficha de entrevista profissional de seleccao de acordo com os critérios de avaliacédo
expressos na Portaria 83.-A/2009 de 22 de Janeiro, com a respectiva actualizagédo da
classificagdo obtida. Procedeu-se ainda a elaboragao da lista de classificacdo final e
respectiva notificacao ao candidato .

As listas de resultados de classificagdo no método de seleccdo EPS e lista de
classificag&o final, constam anexas a presente Acta.
Anexo: 2 listas (EPS e CF)

Todas as deliberages do jari referentes a presente acta foram tomadas por unanimidade
dos elementos presentes.

E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reuniao, da qual foi elaborada a presente
acta que vai ser assinada por todos os elementos do Juri.
Santarém, 04 de Fevereiro de 2010

O Jari

Angeélica Magrinho

Perpetua Correia
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SEGURANCA SOCIAL N oot e st e

DEPARTAMENTC DE RECURSOS HUMANOS

PROCEDIMENTO CONCURSAL DRH/AQ/63/2009

Procedimento Concursal Comum, com vista ao preenchimento de um postc de trabalho na
categoria e carreira de Assistente Operacional, do mapa de pessoal do Centro Distrital de SetUbal
do Instituto da Seguranga Social, |.P. previsto na Equipa de Administracdo do Nucleo
Administrativo e Financeiro, aberto através do Aviso n® 17157/2009 de 01 de Outubro, publicado
no DR. Il Série.

LISTA DE RESULTADOS DE CLASSIFICACAQ NQ METODO DE SELECCAO — ENTREVISTA
PROFISSIONAL DE SELECCAQD
(Para os efeitos previstos no n° 1 do art® 33° da Portaria 83-A/2009, de 22 de Janeiro)

José Manuel Rosa Ventura - 16 valores

Santarém, 04 de Fevereiro de 2010

O Juri

A Presidente A 12 Vogal Efectiva 2Vog uplent
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SEGURANCA SOCIAL SERVICOS CENTRAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSQS HUMANOS

PROCEDIMENTO CONCURSAL DRH/AQ/63/2009

Procedimento Concursal Comum, com vista ao preenchimento de um posto de trabalho na
categoria e carreira de Assistente Operacional, do mapa de pessoal do Centro Distrital de Setabal
do Instituto da Seguranca Social, I.P., previsto na Equipa de Administragdo do Nucleo
Administrativo e Financeiro, aberto através do Aviso n® 17157/2009 de 01 de Outubro, publicado
no DR. Il Série.

LISTA DE CLASSIFICACAQ FINAL
{Para os efeitos previstos no art® 34° da Portaria 83-A/2009, de 22 de Janeiro)

1 - José Manuel Rosa Ventura - 13,55 valores

Santarém, 04 de Fevereiro de 2010

O Juri
A Presidente A 1% Vogal Efectiva ay uplehte
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